
 

 

 

 دانشگاه علوم پزشکی شهید بهشتی 

 دانشکده پرستاری و مامایی 

 دفتر توسعه آموزش 

 طرح دوره بالینی 

 شناسه سند 

 

 اطلاعات مربوط به درس 

 پرستاری سلامت جامعه گروه آموزشی ارائه دهنده:

 ط یسلامت جامعه/ فرد و خانواده/ مح یپرستار نام درس:

 2نوع و تعداد واحد:

 - نیاز/هم نیاز:پیش

 کارشناسی پرستاری  رشته و مقطع تحصیلی:

محیط های مختلف   محل و تاریخ های برگزاری دوره:

جامعه/ منزل/ مدارس کارخانجات و مراکز بهداشتی  

 درمانی

 

 اطلاعات مسئول درس 

 

 دکتر سعید قاسمی نام مسئول درس:

 استادیار  رتبه علمی:

 آموزش پرستاری  رشته تحصیلی:

 دانشکده پرستاری ماماییمحل کار:

 02188655382تلفن تماس:

 saeedghasemi20@gmail.com پست الکترونیک:

 

 ( TAاطلاعات اساتید همکار )منتور و یا 

 

دکتر شبنم السادات  ،یدکتر فرشته جواهر مدرسان همکار:  

دکتر سه،یدکتر فاطمه ن ،ی دکتر سحر دباغ ،یپناه عت یشر  

 یدکتر مهسا مطبوع  ،ییپاشا فاطمه

 :  همکار  پست الکترونیک اساتید

 زمان و محل ملاقات: 

 تلفن تماس:  

 

 

 20/1/1403تاریخ آخرین ویرایش:  

 



 

 

 : آموزشکلی اهداف 

های خدمات سلامت جهت کسب مهارت و تجربه بکارگیری مراقبتهای اولیه بهداشتی و ارتقای سلامت افراد خانواده و تشخیص مشکلات بهداشتی   انجام فعالیت در سیستم

 مشکلات جامعه می باشد. جامعه و به کارگیری تدابیر مناسب جهت حل 

بی به هدف کلی در  بر اساس فرایند دستیابی به هدف کلی، مشخص کنید با طی چند مرحله فراگیر به سمت دستیابی به هدف کلی حرکت خواهد کرد. سازماندهی دستیااهداف مرحله ای: 

 شد.  طی مراحل در بالین می تواند از ساده به پیچیده و یا از مهارت های فنی یا تکنیکی به مهارت های انتزاعی تر و حل مسئله با

مدت زمان تقریبی مورد نیاز در هر   اهداف مرحله ای  شماره هدف کلی 

 مرحله 

  یارتباط مناسب و اراستگ

 ظاهری و رعیات قوانین

   یو بهداشت فرد یشئونات اسلام تیرعا   .1

   یریپذ تیو مسئول یوقت شناس. 2

 ، پرسنل و مددجو یو مناسب با مرب  حیارتباط صح

 کل دوره   

در جهت ارائه   یتوانمند ساز

 خانواده  میخدمات تنظ

 مددجو  کیتسلط کامل به پرونده الکترون.1

 . ارائه ی ر اهنمایی های لازم2

 . اطمینان از یادگیری و درک کامل مطالب توسط مددجو3

 روز  3 



 

لازم در جهت   ییکسب توانا

 مراقبت از مادر باردار 

 کامل مادر باردار   ی بررس.1

 لازم   ینکات آموزشارائه ی  .2 

 و پیگیری امور مربوطه ثبت سوابق مادر باردار   .3

 روز  3 

لازم در مراقبت  ییکسب توانا

 از نوزاد و کودک

 سلامت نوزاد و کودک  ی بررس.1

 ارائه ی مراقبت های معمول و آموزش های لازم  .2

 روز  3 

لازم در جهت   ییکسب توانا

 سالمندان  ی مراقبت ها

 ارزیابی جامع سالمندان  .1

 ارائه ی مراقبت های مربوطه.2

 روز  3 

  نهیلازم در زم ییکسب توانا

 بهداشت مدارس 

 بررسی محیط  .1

 .بررسی نیازهای دانش آموزان و اجرای برنامه ی مراقبتی   2

 روز  2

لازم در بهداشت   ییکسب توانا

 طیمح

 بررسی بهداشت اماکن  .1

 . شناخت مشکلات موجود 2

 روز  2

  نهیلازم در زم ییکسب توانا

 ی بهداشت حرفه ا

 بررسی بهداشت مراکز صنعتی.1

 . تدوین برنامه آموزشی و اصلاحی 2

 داشته باشد.  ی دانش کاف ی واحد بهداشت حرفه ا ی ها تیدرباره فعال

 پرسنل بپردازد.   ی با همکار ی صنعت یکارخانه ها و واحدها دیبه بازد.2

 و اقدامات مناسب را شرح دهد.   ییکارگران در معرض را شناسا .3

 لازم را ارائه دهد.   یآموزشها از یدر صورت ن.4

 روز   2



 

 روز   18مدت زمان  کل به روز:  

 

 

 

 

 اهداف رفتاری: 

شماره هدف  

 کلی

شماره هدف  

 مرحله ای

معیار مطلوبیت دسترسی  حوزه یادگیری اهداف رفتاری  

 عاطفی حرکتی  دانش  درصد(  100به هدف )از 

 %25 *   شئونات اخلاقی و حرفه ای را رعایت نماید  1 1

سلامت خود و دیگران رعایت نماید و برای آن ارزش قایل استبهداشت فردی را در جهت حفظ     * 25% 

 %25 *   در محل کار به موقع حاضر شود  2

 %25 *   ارتباط موثر و مناسب با مددجو ، پرسنل و مربی برقرار نماید   3

 %25  *  نماید  ثبت را  مددجویان الکترونیک پرونده ، سیستم  از استفاده با  بتواند 1 2

بتواند آموزش های لازم در خصوص روش های جلوگیری از بارداری را  با توجه به هر مددجو ارائه   2

 دهد   

 *  50% 

 %25  *  نماید بررسی را  شده  ارائه های  آموزش ،ارزیابی  پاسخ و پرسش جمله از  مختلف های  روش با 3



 

 %10  *  نماید بررسی  را مددجو پرونده 1 3

 %50  *  دهد  انجام بارداری سن به توجه با  را  باردار مادر کامل  بررسی

 %15  *  نماید ارائه را لازم  آموزشی نکات 2

 %25   * . دهد شرح را  خطر علایم

 %10  *  . نماید درج  را بعدی  مراجعه تاریخ و  تکمیل را مددجو زرد دفترچه 3

  حیبطور صح مار یب کیانجام شده را در پرونده الکترون ی مادران باردار و مراقبت ها یسوابق پزشک

 نماید ثبت

 *  15% 

 1%25  *  .  دهد انجام صحیح طور به را ارزیابی های کودک  1 4

 %50  *   دهد  ارائه را  لازم   های آموزش و بررسی را  اختلال هرگونه

 %50  *    نماید تکمیل و  بررسی را کودک/نوزاد واکسیناسیون برنامه 2

 %40  *  نماید تکمیل و بررسی را تکامل و  رشد منحنی

 %10  *  شود  یادآور مادر  برای  را  بعدی  مراجعه تاریخ 

 %10  *  به طور صحیح انجام دهد   سالمندان  کمر  دور و  وزن و قد  گیری اندازه 1 5

 %10  *  و آزمایشات روتین و مورد نیاز را اخذ و پیگیری جواب نماید     چربی  و قند آزمایشاتبتواند 

 %10  *  بتواند ارزیابی مشکلات روانی از جمله افسردگی و سوء رفتار را انجام دهد  

 %10  *  دهد  آموزش سالمندان  به  را  کولورکتال تست بتواند 2



 

 %20  *  خون ،  قند خون و... آموزش های لازم را ارائه دهد و کنترل فشار  داروها از استفاده نحوه درباره

 %40  *  مشکلات سلامتی آنان را تشخیص دهد و برنامه مراقبتی مناسب را طراحی نماید  

 %20   *   بررسی نماید  ها و فرمهای مربوطه  محیط فیزیکی و روانی اجتماعی مدارس با استفاده از آیین نامه 1 6

 %20  *  ثبت نماید پرونده  بطور صحیح در و را انجام دهد   معاینات دوره ای دانش آموزان  2

 %10  *  را بررسی نماید   و رفتار دانش آموزان   یروان  جسمی و  سلامتوضعیت 

 مشارکت داشته   های آموزشی در خصوص مسائل بهداشتی دانش آموزان  در تدوین و اجرای برنامه

 افرادی که نیاز به بررسی بیشتر دارند را ارجاع دهدباشد و 

 *  30% 

 %20  *               برای آموزش مسائل بهداشتی  دانش آموزان پوستر و پمفلت تهیه نماید 

 %20   * در باره دستورالعمل ها داشته باشد.  یشناخت کاف 1 7

 %20   *  .داشته باشد ی اطلاعات کاف طیبهداشت مح ی ها تیدرباره فعال

 از نظر بهداشتی اماکن تحت بازدید را بررسی نماید

 

 *  20% 

 %40  *  بتواند لیستی از مشکلات موجود تهیه و برای حل آنان راه کار عملی ارائه نماید  2

 %25   * داشته باشد.  ی دانش کاف ی واحد بهداشت حرفه ا ی ها تیدرباره فعال 1 8



 

 پرسنل بپردازد.   یبا همکار ی صنعت یکارخانه ها و واحدها دیبه بازد

 

 *  25% 

  و اقدامات مناسب را شرح دهد.   ییکارگران در معرض را شناسا 2

 
 

* 
 

 
25% 

 

 %25  *  لازم را ارائه دهد.  ی آموزشها ازیدر صورت ن

 

 آموزش:روش 

 آموزش بالینی )بیمار واقعی(   

 ( Skill Labآموزش در آزمایشگاه مهارتی ) 

 آموزش با شبیه سازی )بیمار نما، آزمایشگاه شبیه سازی( 

 نفره(    6تا    4آموزش در گروه کوچک ) 

 راند آموزشی 

 آموزش در عرصه )درمانگاه/داروخانه/کارخانه و ...( 

 سایر موارد:  

 در صورت استفاده از چک لیست جهت ارزشیابی، چک لیست به انتهای طرح دوره ضمیمه و در اختیار دانشجو قرار گیرد.  :روش ارزشیابی فراگیر

   ارزیابی عملی در محیط بالینی 



 

 ( OSCEارزیابی در محیط شبیه سازی )مانند  

   مشاهده رفتار 

 روش ثبت عملکرد )مانند لاگ بوک یا پورت فولیو( 

 خود ارزیابی 

 ارزیابی همتا  

 آزمون کتبی 

 سایر موارد 

 آموزش: های مورد نیاز تجهیزات و فناوری

 :  )تجهیزاتی که در حین یادگیری و نیز ارزشیابی وجود آن ها ضروری است(های معیاری تجهیزات/فناوری 

 ده، وسایل تزریقات و واکسیناسیون و... سیستم های الکترونیک برای ثبت پرون

 

 :)تجهیزات و فناوری های مورد نیاز تنها در فرایند یادگیری(های تسهیل کننده تجهیزات/فناوری 

 سیستم های الکترونیک برای ثبت پرونده، وسایل تزریقات و واکسیناسیون و... 

 

 ای دوره /وظایف فراگیر قوانین و کدهای رفتار حرفه

 (   13:30- 7)  دهایحضور به موقع در مراکز بهداشتی درمانی و بازد •

 مطابق قوانین و مقررات دانشکده   ونیفرم یاستفاده از  •



 

 اتیکت   ای ییاستفاده از کارت شناسا •

 آلات    وریکوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از ز  •

 کادر آموزشی بهداشتی  کارانهمراهان و هم ان، یای در برخورد با مددجو شئونات حرفه  تیرعا •

 خاص صرفا فقط با کسب مجوز کتبی از مسئول مرکز و استاد مربوطه  ط یکارآموزی در شراخروج از محل   •

 بودجه بندی نمره پایانی دوره 

 100وزن اهمیت آیتم از   میزان امتیاز  آیتم مورد ارزیابی 

 15 3 ین یو مقررات بال نیقوان تیرعا

 40 8 ( دوره یاختصاص  ستی)بر اساس مفاد چک ل یاختصاص ی ابیارز  

 20 4 و کنفرانس   فی تکل  

 15 3 برگزار شود(  ینیبال  یستگ یجهت شا یبه شکل عمل حاًی )ترج یانیآزمون پا  

 10 2 پرستاری  ند یبر مبنای فرا  ماریارائه طرح مراقبت ب  

 

 

 منابع پیشنهادی:  

کتب بهداشت  - موسسه اثار سبحان 1386دوم،    شیرایچاپ دوم ، و  " در عرصه بعداشت جامعه یاصول کاراموز "و همکاران نیمقدم، محمد حس  یانیباق -

 جامعه  

 وزارت بهداشت و درمان   یفرم ها و دستورالعمل ها  -



 

 

 


